
実施担当課名： 中部総合事務所福祉保健局地域福祉支援課

三朝町
保育所型

認定こども園
公立 みささこども園 一般 平成30年12月25日 書面 （文書指摘事項なし） ―

湯梨浜町
保育所型

認定こども園
公立 わかばこども園 一般 平成30年10月2日 実地

町の苦情解決処理規程に従って、窓口担当者等の掲示と受付簿（町様式）により処理を行って
ください。

【改善済】
保育事業に関する苦情解決の第三者委員の
掲示を行い、町規程様式の受付簿により処理
する。

湯梨浜町
保育所型

認定こども園
公立 ながせこども園 一般 平成31年2月12日 書面 （文書指摘事項なし） ―

琴浦町
保育所型

認定こども園
公立 しらとりこども園 一般 平成30年9月20日 実地 （文書指摘事項なし） ―

琴浦町
保育所型

認定こども園
公立 ふなのえこども園 一般 平成30年9月10日 実地 （文書指摘事項なし） ―

琴浦町
保育所型

認定こども園
公立 やばせこども園 一般 平成30年12月25日 書面 （文書指摘事項なし） ―

倉吉市
幼保連携型
認定こども園

私立 倉吉東こども園 一般 平成30年12月28日 書面 （文書指摘事項なし） ―

倉吉市
幼保連携型
認定こども園

私立 鳥取短期大学附属こども園 一般 平成30年11月1日 実地 （文書指摘事項なし） ―

倉吉市
幼保連携型
認定こども園

私立 聖テレジアこども園 一般 平成30年12月28日 書面 （文書指摘事項なし） ―

倉吉市
幼保連携型
認定こども園

私立 認定こども園倉吉幼稚園 一般 平成30年12月28日 書面 （文書指摘事項なし） ―

湯梨浜町
幼保連携型
認定こども園

公立 あさひこども園 一般 平成31年2月12日 書面 （文書指摘事項なし） ―

湯梨浜町
幼保連携型
認定こども園

公立 たじりこども園 一般 平成31年2月12日 書面 （文書指摘事項なし） ―

湯梨浜町
幼保連携型
認定こども園

公立 とうごうこども園 一般 平成31年2月12日 書面 （文書指摘事項なし） ―

湯梨浜町
幼保連携型
認定こども園

公立 はわいこども園 一般 平成31年2月12日 書面 （文書指摘事項なし） ―

湯梨浜町
幼保連携型
認定こども園

公立 まつざきこども園 一般 平成31年2月12日 実地 （文書指摘事項なし） ―

琴浦町
幼保連携型
認定こども園

私立 赤碕こども園 一般 平成30年11月21日 実地 給食日誌において、記入者と検食者の氏名は実際に行った職員を記録してください。

【改善済】
検食の目的と意義を関係職員で再認識し、毎
日、日誌に記入することとし、園長が検食でき
ない場合は、副園長・主観保育教諭が対応す
る。

北栄町
幼保連携型
認定こども園

公立 大谷こども園 一般 平成30年11月13日 実地 （文書指摘事項なし） ―

北栄町
幼保連携型
認定こども園

公立 大誠こども園 一般 平成30年12月25日 書面 （文書指摘事項なし） ―

北栄町
幼保連携型
認定こども園

公立 北条こども園 一般 平成30年12月25日 書面 （文書指摘事項なし） ―

北栄町
幼保連携型
認定こども園

公立 由良こども園 一般 平成30年10月19日 実地
苦情解決処理規程が策定されていないので、町で統一した規定を定め、受付担当者、解決責
任者、第三者委員を保護者等に周知してください。

【改善済】
町で統一した規定を定め、受付担当者、解決
責任者をチラシを作成し、玄関に掲示し周知し
た。
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平成３０年度　児童福祉行政指導監査　状況一覧
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実施
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の別

文書指摘事項 改善状況

北栄町
認定こども園
（幼保連携型）

私立 北条みどりこども園
立入調査
（一般）

平成30年10月18日 実地
自家用車の公務利用についての規定を定め、管理簿等で適正に管理・運用してください。（平
成２８年にも指摘してありますが、改善されていません。）

【改善中】
自家用車使用を旅費規定に追加し、次回の理
事会、評議会で承認を受けて運用する。

北栄町
認定こども園
（幼保連携型）

私立 北条みどりこども園
立入調査
（一般）

平成30年10月18日 実地
給与規定で定められている定期昇給が実施されていません。当期末支払資金残高、業務委託
費、給食費等を検討するとともに、経営努力して給与規定を遵守し定期昇給につなげてくださ
い。

【改善中】
運営費全体の見直しを行い、次年度以降、定
期昇給が実施できるよう検討する。

・実際の指摘文書記載の固有名詞などは削除し表現を若干変えている。
・改善状況欄記載の【改善済】、【改善中】の別は改善報告書提出時点のもの。 2 


