
鳥取県学力向上推進プラン（案）

◇指導主事及び管理主事等による学校訪問の⾒直し
◇管理職を対象とした教職員研修の実施

◎地域における学習支援、体験活動支援（放課後子ども教室、地域未来塾） ◎家庭教育への支援→生活習慣の向上

Ⅱ 教員の意識改⾰、授業改善の推進

学校運営協議会
（コミュニティ・スクール） 地域学校協働活動

Ⅰ 管理職の意識改⾰、マネジメント能⼒の強化

【目指す姿】
◆⼦どもたち⼀⼈⼀⼈の関⼼意欲の向上・確かな学⼒の定着
◆⼦どもたちが「わかった」「できた」を実感できる授業づくり

鳥取県のすべての
⼦どもたちの学⼒向上

Ⅳ 県教育委員会の指導体制の⾒直し
市町村教育委員会等との連携強化
◇教育委員会の指導体制の⾒直し
・指導主事の学校訪問による学⼒課題の解決
・「学⼒向上推進プロジェクトチーム」の設置

◇市町村教育委員会との連携強化P
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◇とっとり学⼒・学習状況調査の実施【R2予算新規要求】
◇全国学⼒・学習状況調査を活用した授業づくりの推進
・活用問題集の活用
・単元到達度評価問題の活用

◇授業改善の推進に向けた支援
・「10の視点」重点項目の徹底
・研究推進校へのスーパーバイザー派遣【R2拡充】
・家庭学習の充実に向けた支援
・学⼒向上に関する研修会
・ＩＣＴを活用した授業改善の推進
・英語教育推進プランの作成と実施

※教科担任制の導入
※保幼小の連携強化

◇エキスパート教員による指導技術の普及
◇教員の同僚性の構築
◇若⼿教員の育成
・若⼿教員を県外の先進地へ派遣【R2拡充】
・研究推進校における先進校視察【R2拡充】
・鳥取メンター方式の導入

Ⅲ 教員の同僚性の構築
若⼿教員の育成
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