
 
 

 

 

  

 

○事業の内容 

 

○募集概要  

［募集期限］ 一次募集：令和 5 年 3 月 29 日から 5 月 31 日まで  

ニ次募集：令和 5 年 6 月 26 日から 8 月 18 日まで 

［ 募集数］ ３団体程度 

［委託金額］ １団体につき上限 50 万円 

○応募方法 

  

  

 

女性管理職が少ない職場で、管理職になることへの不安や 

家庭との両立について悩みを抱えている女性従業員の方は少なくありません。 

様々な業種や立場で頑張っている女性同士が交流し、 

悩みを相談したり、身近なロールモデルを見つけたりする機会を通じて、 

働く女性のネットワークづくりを進めるため、 

交流会を実施していただける企業・団体を募集します！ 

 

 

 

県は、以下の目的が達成できる、働く女性を対象とした交流会を企画・提案した企業・団体へ事業を 

委託します。 

 ・参加者同士がキャリアに関する悩みを共有・相談できる 

・参加者にとっての身近なロールモデルを見出せる 

 

 

＜交流会の構成例＞ 

・女性ロールモデルによる講演・懇親 

・参加者同士のグループワーク 

・経営者との意見交換会     など 

 

【 問 合 せ 先 】 鳥 取 県 令 和 新 時 代 創 造 本 部 女 性 活 躍 推 進 課   

◆所在地：〒680-8570 鳥取市東町１丁目 220    ◆電話：0857-26-7791    

◆FAX：0857-26-8196 ◆E-mail：jyosei-katsuyaku@pref.tottori.lg.jp 

働く女性同士のつながりを深め、 

誰もが活躍できる元気な職場を目指しましょう！ 

企画提案書を、郵送またはファクシミリ、電子メールで以下の問合せ先にお送りください。 

（提案書の様式は、県女性活躍推進課ホームページまたは右下の QR コードからダウンロ－ドできます） 

応募いただいた提案書は審査会において審査を行い、後日結果を通知します。 

※提案があったものから順次審査を行い、予算上限に達し次第募集を終了します。 

 

⚠予算上限に達した場合は

二次募集を行いません！ 


