
（令和６年１月２６日時点）
番号 質問日 質問内容 回答

1 令和6年1月19日

（研修の周知について）
項目：別紙1　業務委託仕様書　5業務内容
研修の周知については昨年度と変わらず県より市
区町村・施設にメールという認識でよろしいで
しょうか。また周知の為のリーフレット作成にお
いて想定配荷先数及び1配荷先に何部数等規定はあ
りますでしょうか。

研修の周知については、昨年度と変わらず、県から各市町村・施設に
メールにて行うことを想定しています。
リーフレットについては、各3部程度を市町村、県内ハローワーク等25
カ所程に送付することを想定しています。

2 令和6年1月19日

（申込者数及び修了者数について）
別紙1　業務委託仕様書　5業務内容
鳥取県における、基本研修、専門研修各コースの
昨年度分の申込者数と修了者数を教えていただけ
ますか。また、一部受講者や特別な対応が必要な
受講者はいらっしゃいますか。居る場合は人数を
ご教示ください。

昨年度（令和５年度）のコース別応募者数・修了者数は別添のとおりで
す。（後期修了者数は未定です。）一部受講者は前期受講者のうち11名
です。特別な対応が必要な受講者は現時点では不明ですが、申し出が
あった場合は必要な対応をお願いいたします。

3 令和6年1月19日

（就職の働きかけについて）
別紙1　業務委託仕様書　5業務内容　(6)オ
「受講者に対し県や関係機関の施策紹介や就職へ
の働きかけの機会を設けること。」について、令
和5年度は具体的にはどのように働きかけをされま
したでしょうか。

令和５年度は、研修受講者に対し、子育て支援員となった際の就職先や
就職相談についてメール案内を行う予定としています。

4 令和6年1月19日

（レポート・アンケートについて）
研修は原則、Eラーニング方式により実施するもの
とする。とありますがEラーニングで行った学習部
分のレポート・アンケートもオンライン上で行っ
て良いという理解でよろしいでしょうか。

問題ありません。

鳥取県子育て支援員研修に係る委託業務公募型プロポーザルに係る質問と回答


