
                                                                    県記入欄 受付番号    ５  

 様式２ 農林水産部 求人登録票 提出年月日 令和８年９月１１日 

ふりがな 

事業所名 

とうべっとういくびょう 

当別当育苗 
業種 農業（野菜苗・花苗の育苗） 

所在地 

〒689-3105 

鳥取県西伯郡大山町束積253-2 

電 話 0858-58-5005 

メール tbt.seedling@gmail.com 

採用 

人数 
３人 

従業員数 
当事業所 16人 

企業全体 16人 
年齢 

・不問 

・  歳以下 

入居可能

住宅 

・あり（入居可・不可） 

・なし 

※移住希望者には町営住宅・空き家を紹介 

雇用 

期間 

・定めなし 

・定めあり（契約期間１年・原則更新） 

マイカー

通勤 

・可（駐車場あり・なし） 

・不可 

試用 

期間 

・あり（   ） 

・なし 

選 考 

選考方法 

・面接選考（場所：当社 日時：応相談） 

・その他選考方法（   ） 

※希望者には職場見学を実施 

就業 

場所 

雇入れ直後 本社（大山町束積253-2）および周

辺の育苗施設・圃場 

_____________________________ _____________ 

変更の範囲 変更なし 

 

応募書類 

・履歴書 ・印鑑 ・その他（   ） 

仕事 

内容 

雇入れ直後 接木作業、種まき、苗の植え込み

、育った苗の移動・並べ替え、苗まわりの手入れ

と草取り、出荷準備、施設内の清掃 

______________________________  ___________ 

変更の範囲 変更なし 

 

結果通知 

・即日 ・面接後１週間以内 

希望 

学歴 

・あり （   ） 

・なし 

担当者 

課係名 採用担当 

氏 名 小谷 英介 

電 話  090-4802-6534 

メール tbt.seedling@gmail.com 

必要な

免許・ 

資格 

・あり（   ） 

・なし 

 

就

業

時

間 

交替制 → あり・なし 

① ８時００分 ～ １７時００分 

②  時  分 ～   時  分 

特記事項（この時間帯のうち１日４時間・週３日

から。勤務日と曜日は相談のうえ決定） 

賃金 

形態 

・月給 ・日給 ・時給 ・その他（   ） 

月平均労働日数 シフトによる 

毎 

月 

の 

賃 

金
（
税 

込
） 

ａ基本給（月額） 

1,090円～ 

※経験や担当する作業に応じて決定 

時間外 月平均０時間 

 

休憩時間 ９０分 

※フルタイム勤務の場合 

ｂ定期的に支払われる手当 あり・なし 

・   手当   円 

休

日 

週休二日制 → あり・なし 

その他（シフト制。勤務日と曜日は希望を聞いて決定

） 

年間休日数 → シフトによる 

ｃその他の手当等（付記事項） 

・   手当   円 

保 

険 

雇用（あり・なし） 労災（あり・なし） 

健康（あり・なし） 厚生（あり・なし） 

※勤務時間が加入要件を満たす場合 

通勤手当 

・全額 ・定額（日額450円まで） 

・なし 

退職金 

制 度 

・あり ・なし 

内容： 

賃金締切日 ・毎月  日 ・月末 ・その他（   ） 

賃金支払日 ・毎月  日 ・その他（翌月第１週） 

昇給 
ベースアップ込みの前年度実績 あり・なし 

※昇給制度あり（年１回の見直し） 求人条件にかかる特記事項・事業所紹介等 

 

プロ農家向けの接木野菜苗や花の苗を育てる仕事です。手

先や体を動かすのが好きな方、植物の成長を見ながらコツ

賞与 

前年度実績 あり・なし 

年  回、計  月分 

または  万円 ～   万円 



コツ丁寧に作業することが好きな方に向いています。未経

験の方にも丁寧にお教えします。 

季節や成長に合わせて作業が変わります。温度管理や水や

りの判断といった「苗の管理」は社員が担当しますので、

パートの方にお願いするのは手順の決まっている作業で

す。今いるスタッフもほとんどが未経験から始めています

。 

【この仕事の3つの特徴】(1) 残業はありません。17時に

なったら帰れます (2) お休みは希望を優先します。お子

さんの行事や急な発熱でも遠慮なく言ってください (3) 

座ってする作業、立ってする作業、体を動かす作業と幅が

あります 

【作業環境について】接ぎ木の作業は、空調の効いた室内

で座って行います。ハウスや屋外での作業をご希望であれ

ばそちらもお願いできますが、外での作業を避けたい方に

も続けやすい仕事です。 

従業員16名のうち12名が女性です。作業は先輩が横につい

て教えます。子育て中のスタッフも在籍しており、急なお

休みも支え合って回しています。 

服装自由。マイカー通勤可、無料駐車場あり。受動喫煙対

策あり（屋内禁煙）。定年65歳。正社員登用の制度があり

ます。 

※求人票は雇用契約書ではありません。求人票と実際の労働条件は異なる場合があります。採用時には必ず、雇用

契約書等の書面により労働条件の明示を受けてください。 

インターン

シップ受入 

・可 ・不可 

（宿泊場所の提供可・不可） 


