
職 務 級 の 見 直 し

（ ）は、 から昇格が凍結された職、 部分は廃止提案している職H13.4.1

行政職 研究職 医療職(二) 医療職(三)

４級 (専門研究員) 所長

８級 (主査) 課長 ６級 (技幹) 課長 ６級 (技幹) (技幹) 部長

７級 主査 課長補佐

３級 研究員 科長 ５級 主任 係長 課長補佐 ５級 技幹 看護師 看護師長

６級 主任 主任専門職員 係長 課長補佐

５級 主任 専門職員 係長 ４級 衛生技師 係長 ４級 准看護師 看護師 看護師長

主任

４級 ↑ 専門職員 係長 ２級 研究員 ３級 衛生技師 係長 ３級 准看護師 看護師 看護師長

主事

３級 主事 専門職員 ２級 衛生技師 ２級 准看護師 看護師

２級 主事 専門職員

１級 研究員 １級 衛生技師 １級 准看護師

１級 主事 専門職員

＜提示案＞ ＜提示案＞ ＜提示案＞ ＜提示案＞

○主査、主任の廃止 ○専門研究員の廃止 ○技幹、主任の廃止 ○技幹の廃止

○係長：４～６級 → ４、５級 ○研究員：１～３級 → １、２級 ○係長：３～５級 → ３、４級 ○看護師： ２～５級 → ２～４級

○主事：１～４級 → １～３級 ○衛生技師：３、４級の昇格は任用とする ３､４級の昇格は任用とする

○専門職員： １～６級 → １～５級 ○准看護士：３､４級の昇格は任用とする

４、５級の昇格は任用とする


