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平成 年 月 日

鳥取県人事委員会委員長 奥 田 悦 子

最高 号給 超 給料月額 受 職員等 給料 切替 等 関 規則

（趣旨）

第 条 規則 、職員 給与 関 条例等 一部 改正 条例（平成 年鳥取県条例第 号）附則第

項 規定 基 、平成 年 月 日（以下「切替日」 。） 前日 職員 給与 関 条例

（昭和 年鳥取県条例第 号。以下「給与条例」 。）別表第 別表第 給料表 定 職務

級 最高 号給 超 給料月額（給与条例別表第 備考（ ）又 備考（ ） 規定 適用

受 職員 、 規定 適用 場合 給料月額。以下同 。） 受 職

員（以下「最高 号給 超 職員」 。）、切替日 前日 任期付研究員 採用等 関 条例

（平成 年鳥取県条例第 号。以下「任期付研究員条例」 。）第 条第 項 規定 給料月額 受

職員（以下「 号給 超 任期付研究員」 。）及 切替日 前日 任期付職員 採用

等 関 条例（平成 年鳥取県条例第 号。以下「任期付職員条例」 。）第 条第 項 規定

給料月額 受 職員（以下「 号給 超 任期付職員」 。） 給料 切替 等 関 必要 事

項 定 。

（給料月額 切替 ）

第 条 最高 号給 超 職員 切替日 給料月額（以下「新給料月額」 。） 、次 式

算定 額 。
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者 切替日 前日 給料月額（以下「旧給料月額」 。） 切替日 前日

者 属 職務 級 最高 号給 額

切替日 前日 者 属 職務 級 最高 号給 号給下位 号給 差額

＋ 切替日 者 属 職務 級 最
高 号給 額

円 × 旧給料月額 円
円 ＋ 円

円 × 旧給料月額 円
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職務 級 調 整 基 本 額
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108,000 880,000
109,000 870,000

132,000 923,000
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5,200

6,600

改 正 後 改 正 前

別表第 （第 条関係）

行政職給料表

職務 級 調 整 基 本 額
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5,100

6,500

（期間 通算）

第 条 最高 号給 超 職員 対 切替日以後 最初 給与条例第 条第 項 書 規定又

職員 給与 関 条例 一部 改正 条例（平成 年鳥取県条例第 号）附則第 項 第 項 規

定 適用 、 者 旧給料月額 受 期間（人事委員会 定 職員 、人事委員

会 定 期間） 者 新給料月額 受 期間 通算 。

（ 号給 超 任期付研究員 給料月額 切替 ）

第 条 号給 超 任期付研究員 新給料月額 、次 式 算定 額 。

（ 号給 超 任期付職員 給料月額 切替 ）

第 条 号給 超 任期付職員 新給料月額 、次 式 算定 額 。

（雑則）

第 条 規則 定 、最高 号給 超 職員、 号給 超 任期付研究員及 号給 超

任期付職員 給料 切替 等 関 必要 事項 、人事委員会 定 。

附 則

規則 、平成 年 月 日 施行 。

職員 給料 調整額 関 規則 一部 改正 規則 公布 。

平成 年 月 日

鳥取県人事委員会委員長 奥 田 悦 子

職員 給料 調整額 関 規則 一部 改正 規則

職員 給料 調整額 関 規則（昭和 年鳥取県人事委員会規則第 号） 一部 次 改正 。

次 表 改正前 欄中下線 引 部分（以下「改正部分」 。） 当該改正部分 対応 同表 改

正後 欄中下線 引 部分 改 。
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６ ７

３ １ ２

４

５

６

７

級 円。 、 号給 円、 号

給 円

級 円

級 円

級 円

級 円

医療職給料表（ ）

職務 級 調 整 基 本 額

級 円。 、 号給 円、 号

給 円、 号給 円、 号

給 円、 号給 円

級 円。 、 号給 円、 号

給 円、 号給 円、 号

給 円、 号給 円、 号

給 円

級 円。 、 号給 円、 号

給 円

級 円

級 円

級 円

級 円

級 円。 、 号給 円、 号

給 円

級 円

級 円

級 円

級 円

医療職給料表（ ）

職務 級 調 整 基 本 額

級 円。 、 号給 円、 号

給 円、 号給 円、 号

給 円、 号給 円

級 円。 、 号給 円、 号

給 円、 号給 円、 号

給 円、 号給 円、 号

給 円

級 円。 、 号給 円、 号

給 円

級 円

級 円

級 円

級 円

9,600 9,243

9,562

10,200

11,200

12,000

13,000

8,100 6,840

7,092 7,353

7,632 8,001

9,900 8,050

8,428 8,847

9,103 9,369

9,634

10,300 9,940

10,251

10,600

11,000

12,400

13,400

9,700 9,319

9,648

10,300

11,300

12,100

13,200

8,100 6,876

7,128 7,389

7,668 8,041

10,000 8,091

8,469 8,887

9,157 9,427

9,706

10,400 10,021

10,341

10,800

11,100

12,500

13,500

ただし

ク

の

ただし

ただし

ただし

ただし

ク

の

ただし

ただし

ただし

附 則

規則 、平成 年 月 日 施行 。

職員 初任給、昇格、昇給等 基準 関 規則 一部 改正 規則 公布 。

平成 年 月 日

鳥取県人事委員会委員長 奥 田 悦 子

職員 初任給、昇格、昇給等 基準 関 規則 一部 改正 規則

職員 初任給、昇格、昇給等 基準 関 規則（昭和 年鳥取県人事委員会規則第 号） 一部 次

改正 。

次 表 改正前 欄中下線 引 部分 同表 改正後 欄中下線 引 部分 改 。

この は から する

の の に する の を する をここに する

の の に する の を する

の の に する の を のよう

に する

の の の が かれた を の の が かれた に める

15 12

15 11 28

32 10

１

鳥取県人事委員会規則第 号30



平成 年 月 日 金曜日 鳥 取 県 公 報 （号外）第 号15 11 28 1566

改 正 後 改 正 前

別表第 （第 条 関係） 別表第 （第 条 関係）

職員 区分

期間 区分

項 職 員

種 種 種 種 種
項職員

円 円 円 円 円 円

年 未 満

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

14 14

307,900 269,300 216,700 159,600 100,400 50,200

307,900 269,300 216,700 159,600 100,400 50,200

307,900 269,300 216,700 159,600 100,400 50,200

307,900 269,300 216,700 159,600 100,400 50,200

307,900 269,300 216,700 159,600 100,400 50,200

307,900 269,300 216,700 159,600 100,400 50,200

307,900 269,300 216,700 159,600 100,400 48,400

307,900 269,300 216,700 159,600 100,400 46,600

307,900 269,300 216,700 159,600 100,400 44,800

10 307,900 269,300 216,700 159,600 100,400 43,000

10 11 307,900 269,300 216,700 159,600 100,400 41,200

11 12 307,900 269,300 216,700 159,600 100,400 39,400

12 13 307,900 269,300 216,700 159,600 100,400 37,600

13 14 307,900 269,300 216,700 159,600 100,400 35,800

８ ４ ８ ４

１

１ ２ ３ ４ ５
２

１

１ ２

２ ３

３ ４

４ ５

５ ６

６ ７

７ ８

８ ９

９

の の

の

の

調 整 号 給 表

職務 級

給料表
級 級 級 級 級 級 級 級 級 級

略

医療職給料表（ ）

略

略

調 整 号 給 表

職務 級

給料表
級 級 級 級 級 級 級 級 級 級

略

医療職給料表（ ）

略

略

の の
１ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９

２

１ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９

２

10 10

11 12号給 号給

附 則

（施行期日）

規則 、平成 年 月 日 施行 。

（施行日 昇格又 降格 特例）

規則 施行 日 昇格又 降格 職員 、当該昇格又 降格 場合 者

同日 受 給料月額 同日 前日 受 改正後 職員 初任給、昇格、

昇給等 基準 関 規則第 条 又 第 条 規定 適用 。

初任給調整手当 支給 関 規則 一部 改正 規則 公布 。

平成 年 月 日

鳥取県人事委員会委員長 奥 田 悦 子

初任給調整手当 支給 関 規則 一部 改正 規則

初任給調整手当 支給 関 規則（昭和 年鳥取県人事委員会規則第 号） 一部 次 改正 。

別表 表 次 改 。

１ １

２

８ ４ ８ ５

この は から する

における は の

この の の に は した については は がないものとした にその

が に けることとなる を の に けていたものとみなして の の

の に する の は の の を する

の に する の を する をここに する

の に する の を する

の に する の を のように する

の を のように める

15 12

15 11 28

37 10

鳥取県人事委員会規則第 号31
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14 15 307,900 269,300 216,700 159,600 100,400 34,400

15 16 307,900 269,300 216,700 159,600 100,400 33,000

16 17 303,500 265,300 213,400 157,000 98,800 31,600

17 18 299,100 261,300 210,100 154,400 97,200 30,200

18 19 294,700 257,300 206,800 151,800 95,600 28,800

19 20 290,300 253,300 203,500 149,200 94,000 27,400

20 21 285,900 249,300 200,200 146,600 92,400 26,000

21 22 273,900 239,300 192,900 141,000 89,100 25,400

22 23 261,700 229,200 185,300 135,600 85,400 24,800

23 24 249,800 219,400 178,300 130,000 82,100 23,900

24 25 237,800 209,400 170,800 124,700 78,400 23,200

25 26 225,700 199,400 163,600 119,200 75,100 22,600

26 27 210,600 185,700 152,400 111,400 70,200 22,000

27 28 195,700 172,200 141,800 103,500 65,700 21,400

28 29 180,700 158,700 130,900 95,600 61,200 20,700

29 30 165,500 145,000 119,800 87,800 56,300 20,400

30 31 148,100 130,000 108,200 79,200 51,600 20,000

31 32 130,600 115,000 96,400 70,800 46,500 19,300

32 33 113,400 100,200 84,900 62,100 41,900 18,500

33 34 82,900 75,400 65,400 49,400 33,800 17,600

34 35 55,000 52,500 47,500 37,500 26,500 16,900

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

年以上 年未満

改 正 後 改 正 前

（確認及 決定）

第 条 略

（職員以外 当該住宅 新築者等）

第 条 条例第 条 第 項第 号 人事委員会

（確認及 決定）

第 条 略

び

の の

の の の

び

７

７ ２ ９ ５ ２ ２

７

附 則

規則 、平成 年 月 日 施行 。

住居手当 関 規則 一部 改正 規則 公布 。

平成 年 月 日

鳥取県人事委員会委員長 奥 田 悦 子

住居手当 関 規則 一部 改正 規則

住居手当 関 規則（昭和 年鳥取県人事委員会規則第 号） 一部 次 改正 。

次 表 改正後 欄中条 表示 下線 引 条（以下「追加条」 。） 加 。

次 表 改正前 欄中下線 引 部分（以下「改正部分」 。） 対応 同表 改正後 欄中下線

引 部分（追加条 除 。以下「改正後部分」 。） 存在 場合 、当該改正部分 当該改正

後部分 改 、改正後部分 対応 改正部分 存在 場合 、当該改正後部分 加 。

この は から する

に する の を する をここに する

に する の を する

に する の を のように する

の の の の に が かれた という を える

の の の が かれた という に する の の

が かれた を く という が する には を

に め に する が しない には を える

15 12

15 11 28

49 33

１

鳥取県人事委員会規則第 号32
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規則 定 者 、次 各号 掲 住宅 区分 応

、当該各号 掲 者 。

（ ） 第 条第 号 掲 住宅 当該扶養親族

者

（ ） 第 条第 号 掲 住宅 人事委員会

定 住宅 人事委員会 定 者

（支給 始期及 終期）

第 条 略

住居手当 受 職員 月額 変更

事実 生 、又 職員 条例第 条 第 項

第 号 規定 場合 係 住居手当 受 場

合 同号 規定 当該新築又 購入

日 起算 年 経過 、

事実 生 日又 年 経過 日 属 月

翌月（ 日 月 初日 、

日 属 月） 支給額 改定 。前項

書 規定 、住居手当 月額 増額 改定 場

合 準用 。

（支給 始期及 終期）

第 条 略

住居手当 受 職員 月額 変更

事実 生 、 事実 生 日 属 月

翌月（ 日 月 初日 、 日 属

月） 支給額 改定 。前項 書

規定 、住居手当 月額 増額 改定 場合

準用 。

で める は の に げる の に

じ に げる とする

に げる たる

に げる のうち が

める が める

の び

を けている にその を すべき

が じたとき は が の

に する に る を けている

において に する は がなされ

た から して を したときは それぞれそ

の の じた は を した の する の

それらの が の であるときは それらの

の する からその を する ただ

し の は の を して する

について する

の び

を けている にその を すべき

が じたときは その の じた の する

の その が の であるときは その の

する からその を する ただし の

は の を して する につ

いて する

１ ３ ２

２ ３ ３

９

２

９ ５ ２

２

５

５

９

２
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古紙配合率 ％再生紙 使用100 を しています
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附 則

規則 、平成 年 月 日 施行 。この は から する15 12 １


