
１　職員給与の状況（平成25年度）

(注) 職員手当は、退職手当、期末手当及び勤勉手当を含みません。

 ２　職員の平均給料月額、平均給与月額及び平均年齢の状況（平成26年４月１日現在）

(注) １ 「平均給料月額」は扶養手当等の職員手当を含まない給料のみの平均月額です。

３　職員の初任給の状況（平成26年４月１日現在）

円
円
円

４　職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況（平成26年４月１日現在）

円 円 円 円
円 円 円 円
円 円 円 円

５　職員手当の状況（平成26年４月１日現在）

〔支給割合〕

〔平成25年度実績〕

円 人 円

備考

給　　料 職員手当 期末・勤勉手当

421,373

円

平均給料月額

450,331 498,556

教員

　　 ２ 「平均給与月額」は、給料月額と毎月支払われる手当（期末手当、勤勉手当及び退職
       手当以外の手当）とを合計したものの平均月額です。

　　－
区　　　分

円

初　任　給

高校卒

教員
　－ 　－

歳393,747 円

603,858千円 千円 千円67,098 115,385

43円295,307歳53

（４）公立大学法人鳥取環境大学　給与等状況報告書

職員数
給　　　与　　　費

92 人

事務職員

計

千円

平均給与月額 平均年齢
教員

平均給料月額 平均給与月額 平均年齢

備　　　　考
職位、経験等を考慮して決定

30年

県職員より４号給下位
県職員より４号給下位

　－

　　 　　　　経験年数
 区　分

　－

(注) 「経験年数」は、採用後の年数に採用前の職歴などの期間を職員の期間として換算した
　　年数を加算したものです。

事務職員

５年

事務職員
大学卒

10年 20年

　－

大学卒 166,000
高校卒 135,100

　－
　－

　－

1.13
1.32

区　分 期末手当 勤勉手当

　－

期末手当
勤勉手当

（県の規定に
準ずる）

　－

2.45

0.725 月分６月期

１人当たり平均支給額
115,385,974 88 1,311,204

月分12月期

　－ 　－

月分
月分
月分

0.725
1.45計

区　分 内　　　　　訳

月分

職制上の段階、職務の
級等による加算措置

有

支給総額 支給職員数



〔支給率〕

〔平成25年度実績〕

円 人 円

〔平成25年度実績〕

円 人 円

円
学生部長ほか 円
副学長補佐 円
副学部長ほか 円
事務局長 円
事務局次長ほか 円
課長ほか 円

円

〔平成25年度実績〕

円 人 円

 ア　配偶者 円
 イ　配偶者以外の扶養親族 円
 ウ　配偶者のない職員の扶養親族のうち
 　１人目まで

 １人につき
円を加算

〔平成25年度実績〕

円 人 円

 ア　借家・借間居住者  家賃の額に応じ、
 最高 円まで支給

〔平成25年度実績〕

円 人 円

15,214,800 20 63,395

住居手当

円

 15歳に達する日後の最初の４月１日から
 22歳に達する日以後の最初の３月31日まで

10,500
6,500

11,000

5,000

支給総額 支給職員数
１人当たり
平均支給月額

13,153,000 44 24,911

支給総額 支給職員数

27,000
住宅を借り受け月
額12,000円を超え
る家賃を支払って
いる職員

管理職手当

一定の管理または
監督の地位にある
職員

59,600

89,500

退職手当

25.556

区　分 内　　　　　訳

支給総額 支給職員数 １人当たり平均支給額
3,910,560 6 651,760

29.145

自己都合 定年
月分

区　分

49.59 月分
月分月分

月分

49.59

月分
34.583 月分

月分勤続 35 年
勤続 40 年

41.325
46.545

20.445勤続 20 年
勤続 25 年

扶養手当

（県の規定に
準ずる）

１人当たり
平均支給月額

10,468,863 56 15,579

扶養親族として配
偶者、子等を有す
る職員

13,476,886 25 539,075

支給総額 支給職員数
１人当たり
平均支給月額

74,600

89,500

67,100

内　　　　　容
対象職員 支　　給　　月　　額

参事ほか 39,800

時間外勤務手当

副学長

59,600

44,700

区分

支給総額 支給職員数 １人当たり平均支給年額



 ア　交通機関等利用者

①支給単位期間の間通用する定期券の額
②通勤21回分の回数券の額
＜最高限度額 円＞

 イ　自動車等使用者 通勤距離に応じ、月額 円
から 円の範囲内で支給

〔平成25年度実績〕

円 人 円

〔平成25年度実績〕

円 人 円

円
学生部長ほか 円
副学長補佐 円
副学部長ほか 円
（勤務時間が６時間を超えた場合は、150/100）

〔平成25年度実績〕

円 人 円

〔平成25年度実績〕

円 人 円

授業科目又は演習科目２時間を15回担当するごとに
50,000円

〔平成25年度実績〕

円 人 円

区分
内　　　　　容

対象職員 支　　給　　月　　額

支給総額 支給職員数
１人当たり
平均支給月額

884,568 5 14,743

支給総額 支給職員数

休日勤務手当

休日において正規
の勤務時間中に勤
務することを命ぜ
られた職員

１人当たり
平均支給月額

支給職員数
１人当たり
平均支給月額

224,000 5 3,733

1,055,000 17 5,172

交通機関等を利用
し、または自動車
等を使用して通勤
している職員

勤務時間１時間つき、給与額に１００分の１３５を乗じて得た額

支給総額 支給職員数
１人当たり
平均支給月額

2,279,319 21 9,045

臨時又は緊急の必
要その他業務の運
営の必要により休
日に勤務した管理
職員 6,000

学部の専任教員の
うち、大学院にお
いて大学院生の研
究指導を担当する
もの

通勤手当

次の①または②のうち、支給単位期
間当たりの額が低い方の額。

副学長及び事務局長

46,400

8,000

支給総額 支給職員数
１人当たり
平均支給月額

55,000
2,200

学部の専任教員の
うち、大学院の授
業科目又は演習科
目を担当するもの

10,000

7,000

大学院研究
指導手当

管理職員特別
勤務手当

大学院授業手当

研究指導を行う大学院生の人数にかかわらず、当該月
の給料額に100分の3を乗じて得た額

6,021,880 71 7,068

支給総額



〔平成25年度実績〕

円 人 円

教科・科目の問題作成業務　　１回当たり40,000円
                          　（責任者は60,000円）
教科問題の作成補助業務ほか　１回当たり10,000円

〔平成25年度実績〕

円 人 円

１日当たり10,000円
（業務に従事した時間が４時間以内の場合は5,000円）

〔平成25年度実績〕

円 人 円

１回当たり5,000円

〔平成25年度実績〕

円 人 円

主任審査員 １時間当たり3,000円
（休日等に従事する場合は5,600円）

副査 １時間当たり1,500円
（休日等に従事する場合は2,800円）

〔平成25年度実績〕
円

１時間につき2,000円（１日当たり限度額は10,000円）

〔平成25年度実績〕

円 人 円

区分
内　　　　　容

対象職員 支　　給　　月　　額

支給総額 支給職員数
１人当たり
平均支給月額

648,600 34 1,590

学部又は大学院の
入学者選抜試験の
問題作成、採点等
の業務に従事した
教員

（１日当たり限度額　16,800円）

ＴＯＥＩＣ公開テ
ストの試験実施業
務に従事した職員

資格取得等
支援業務手当

本学の学生に対し
て資格取得支援及
び基礎学力向上な
ど、授業以外で講
座等の業務に従事
した教員

センター
試験手当

大学入試センター
試験の試験実施業
務に従事した教員

支給総額 支給職員数
１人当たり
平均支給月額

550,000 53 865

ＴＥＡＳ
審査手当

ＴＥＡＳ審査業務
に従事した職員

ＴＯＥＩＣ
試験手当

入試手当

地域貢献手当

１時間につき3,000円（休日等に従事する場合は5,600円）本学の学生以外の
者への教育サービ
スの提供として講
義等の業務に従事
した教員

支給職員数
１人当たり
平均支給月額

2,300,000 51 3,758

支給総額 支給職員数
１人当たり
平均支給月額

40,000 8 417

支給総額

１人当たりの平均支給月額 22,833

支給総額 支給職員数
１人当たり
平均支給月額

533,000 13 3,417



１時間につき5,600円

〔平成25年度実績〕

円 人 円

※平成２６年度新設

月額20,000円

〔平成25年度実績〕　なし

６　役員の報酬等の状況（平成26年４月１日現在）

円  ６月期 月分
円  12月期 月分
円
円
円

〔平成25年度実績〕
①常勤役員

円 人 円

②非常勤役員

円 人 円

 ７　給与制度の変更
  （１）変更内容

  （２）適用日　　　平成２６年４月１日

4,208,700 5 70,145

支給総額 支給者数
１人当たり
平均支給月額

役員の期末手当

理事長の報酬月額 912,000円 674,400円

施設管理手当 月額20,000円 －

学校法人時代から行ってい
た報酬カットを終了

６月期：1.30月
12月期：1.41月

６月期：1.00月
12月期：1.00月

学校法人時代から行ってい
た報酬カットを終了

退職手当　

　自己都合
　　勤続20年：20.445月
　　勤続25年：29.145月
　　勤続35年：41.325月
　　勤続40年：46.545月
　定年
　　勤続20年：25.556月
　　勤続25年：34.583月
　　勤続35年：49.59月
　　勤続40年：49.59月

　自己都合
　　勤続20年：23.50月
　　勤続25年：33.50月
　　勤続35年：47.50月
　　勤続40年：53.50月
　定年
　　勤続20年：23.50月
　　勤続25年：33.50月
　　勤続35年：47.50月
　　勤続40年：53.50月

独自制度から県に準じた制
度へ変更

1.30
1.41

期末手当区　分

施設管理手当
施設の管理業務に
従事する再雇用職
員

非常勤監事 日額 25,300

常勤理事

給料・報酬月額
912,000

備　　　考
理 事 長

非常勤理事 日額 25,300

副理事長 510,000
500,000

16,581,600 2 690,900

支給なし

支給総額 支給者数
１人当たり
平均支給月額

（期末手当等を含む）

免許状更新
講習手当

教員免許状更新講
習の講義等の業務
に従事した教員 支給総額 支給職員数

１人当たり
平均支給月額

区分
内　　　　　容

対象職員 支　　給　　月　　額

484,400 16 2,523

新設

区　分 変　更　後 変　更　前 変　更　理　由

期末手当　支給割合
６月期：1.13月
12月期：1.32月

６月期：0.88月
12月期：1.07月

学校法人時代から行ってい
た給与カットを終了


